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PROCES - VERBAL

27.05.

functiei de Manager persoand fizica din cadrul Spitalului Ordsenesc Alesd.

incheiat azi 2024 in urma desfisurdrii concursului organizat pentru ocuparea
Comisia de concurs pentru ocuparea functiei de manager persoand fizici al Spitalului

Orisenesc Alesd, numitd prin Hotirarea nr. 4/15.04.2021 a Consiliului de Administratie al Spitalului
Oridsenesc Alesd, avand urméitoarea componenta:

1. D-nul Pantea Bogdan — pregedinte C.A. Spitalul Ordsenesc Alesd — Presedinte

2. D-nul Todoca Ioan Coloman — primarul Orasului Alesd — Membru

3. D-nul Hategan Adrian — manager la Spitalul Municipal Salonta — Membru

4. D-na Scorte Monica — membru C.A. Spitalul Ordsenesc Alesd — Secretar,
a verificat indeplinirea conditiilor de participare la concurs conform Regulamentului de organizare si
desfisurare a concursului pentru ocuparea functiei de manager persoand fizicd din cadrul Spitalului
Ordsenesc Alesd 2021-2025, aprobat prin Dispozitia Primarului orasului Alesd nr. 116/14.04.2021
constatdnd urmétoarele:
Pentru examen s-a inscris un singur candidat — d-nul Cret Florin, a cirui dosar a fost inregistrat cu
numarul 1947/12.05.2021, aspect ce denotd din Procesul verbal nr. Nr. 11 din 17.05.2021;
Concursul s-a desfiisurat in conformitate cu Regulamentul mai sus mentionat in spetd cu dispozitiile
art. 3.1 coroborat cu art. 3.2 din cadrul textului legal si implicit in concordantd cu prevederile
ORDINULUI nr. 1.520 din 22 decembrie 2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
desfisurare a concursului pentru ocuparea functiei de manager persoand fizic din spitalele publice
din reteaua proprie a Ministerului Sanatatii; .
Candidatul a sustinut lucrarea de specialitate in cadrul comisiei de concurs din temele stabilite
conform Anexei nr. 2 din Regulamentul de organizare §i desflisurare a concursului pentru ocuparea

functiei de manager persoand fizicd din cadrul Spitalului Ordgsenesc Alesd 2021-2025 fiind notat



individual de fiecare membru al comisiei de concurs in conformitate cu grila de punctare a
proiectelor de management stabilits de anexa nr. 3 din acelasi Regulament;

Candidatul a sustinut interviul de selectie in plenul comisiei de concurs fiind notat individual de
fiecare membru al comisiei de concurs in conformitate cu fisa privind evaluarea abilititilor
manageriale previzuti de anexa nr. 4 din Regulament;

Odaté cu anuntarea rezultatelor obtiunute, candidatuluj i s-a adus la cunostints termenul de depunere
a contestatiilor in ipoteza in care doreste si formuleze obiectiuni cu privire la rezultat in conformitate

cu dispozitiile art. 3.1.15 din Regulament;

Candidatul a fost declarat AOMIS la sustinerea probei privind lucrarea de specialitate
obtindnd nota de "'7/ 33 , §i nota de ] 58 in cadrul interviului de selectie
rezultand media finali de 845 -

Rezultatele concursului sunt consemnate in anexele I si Il aferente prezentul proces verbal;

Pe cale de consecinta s-a incheiat prezentul proces verbal nr._ /2, din data de 21.05, 2021
in doua GXCmplaI’e Originale, ce urmeazi a fi aficat la cadinl 11nitSH: cnnitnma al faamlsote . __ _» 1e
internet a Spitalului Ordsenesc Alesd.
MEMBRII COMISIEI DE CONCURS:

Presedinte — D-nul Pantea Bogdan

Membru — D-nul Todoca Ioan

Membru - D-nul Hategan Adrian

Secretar — D-na Scorte Monica



